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FORMATION REFERENT HANDICAP

Notre formation vous permet d'acquérir des connaissances
sur le recrutement, I'intégration et le maintien dans I'emploi des
personnes en situation de handicap. Elle vous permettra de
mettre en place les actions nécessaires avec votre entreprise.

OBJECTIFS
« Connaitre les différents types de handicap
& les moyens de compensation.
- Adopter les bonnes attitudes & sortir du stéréotype.
« Maitriser le réle du référent en handicap.
« Analyser les situations de travail afin d'identifier
le champ de possible pour la personne.
- Accompagner les personnes en situation de
handicap, les managers et les équipes.
« Connaitre les différents acteurs du handicap pour orienter.
« Répondre aux obligations Iégales de I'employeur.
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29 rue de la Croix dAuyot 54000 Nancy Nez
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Méthode pédagogique & évaluation

APPORTS THEORIQUES
Présentations interactives et études de
cas pour illustrer les concepts.

ATELIERS PRATIQUES
Mises en situation et travaux en groupe

PUBLIC CONCERNE
Les salariés désignés référents handicap
dans I'établissement ou l'entreprise.

PREREQUIS
Aucun.

Durée

7 heures (I jour) en présentiel
Groupe de 4 a 10 personnes.

Dates et lieux

DATES SESSIONS INTER
Calendrier disponible sur demande.

DATES SESSIONS INTRA

CONTACTEZ-NOUS
03 83 96 00 08
bonjour@voustoujours.fr
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Santé au travail
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LES + DE LA FORMATION

FORMATEURS

Nos formateurs attestent de parcours professionnels
significatifs en lien avec l'action de formation et de compétences
pédagogiques leur permettant de dispenser ce programme

SUIVI PERSONNALISE
Une formation pragmatique qui se traduit concrétement sur de la mise
pratique et des conseils personnalisés pour chaque collaborateur.

SANCTION ET EVALUATION DE FORMATION

EVALUATION DES COMPETENCES

L'émargement de feuilles de présence par chaque stagiaire.
Le contrdle permanent des acquis par le formateur.

Fiche d'évaluation de stage.

Formation non certifiante. Remise d'une attestation de formation.

INTERVENANTS
Clément VOGEL, Référent Handicap et Consultant en ergonomie.
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Accessibilité

Nos formations sont accessibles a tout public sous réserve
d'éventuels prérequis pour lesquels vous avez été informé.
Les personnes handicapées bénéficieront des dispositions en
leur faveur et auront un contact au sein de notre organisme
de formation en la personne de notre référent handicap.
Merci de nous indiquer I'éventualité de personnes concernées
afin de prendre les dispositions préalables nécessaires.
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