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CONCEVOIR ET ANIMER LE DOCUMENT UNIQUE DE UENTREPRISE

Le document unigue d'évaluation des risques professionnels
(DUERP) est obligatoire dans toutes les entreprises dés
'embauche du ler salarié. Le DUERP est le résultat de
I'évaluation des risques. Il comprend le plan d'actions. Le
DUERP dans son approche et son animation est également
un outil fort au service du manager. Il permet d'agir tant

au niveau de I'amélioration des conditions de travail qu'au
niveau de la performance du systéme de travail lui-méme.

OBJECTIFS

- Décrire le contenu et les enjeux du DUERP.

- Elaborer un DUERP conforme et utile a la prévention.
« Savoir mettre a jour le DUERP régulierement.
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Méthode pédagogique & évaluation

Présentation magistrale, exposés et travaux pratiques.
Participation active des stagiaires sur la base de Quizz
ponctuels permettant I'assimilation des concepts,
étude de cas, analyse de retours d'expériences.

PUBLIC CONCERNE
Animateurs prévention, responsables sécurité, QHSE, RH.

PREREQUIS

Aucun prérequis. Une connaissance de la gestion de projet
et de l'organisation de l'entreprise est un plus.

Durée

L jours dont un travail intersession (2x 0,5 jours).

Dates et lieux

DATES SESSIONS INTER
Calendrier disponible sur demande.

DATES SESSIONS INTRA

CONTACTEZ-NOUS
03 83 96 00 08
bonjour@voustoujours.fr
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LES + DE LA FORMATION

Une conduite de projet ergonomique pour garantir une réelle
analyse du Travail, de I'Humain et de la relation Homme au Travail
au service de la Prévention des risques professionnels.

Une formation proposant des outils informatiques d'analyse
des risques, de formalisation et d'exploitation du DUERP.

Un suivi et une disponibilité des ergonomes permettant
de compléter les connaissances et garantir
'autonomie de l'entreprise/établissement.

§ANCTION ET EVALUATION
Evaluation continue - capacité a élaborer le DUERP et le Plan
d'action : validation d'un préprojet construit en intersession.

INTERVENANTS
Ergonomes diplobmés.
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Accessibilité

Nos formations sont accessibles a tout public sous réserve
d'éventuels prérequis pour lesquels vous avez été informé.
Les personnes handicapées bénéficieront des dispositions en
leur faveur et auront un contact au sein de notre organisme
de formation en la personne de notre référent handicap.
Merci de nous indiquer I'éventualité de personnes concernées
afin de prendre les dispositions préalables nécessaires.
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